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Un projet des organisations suisses de jeunesseUn projet des organisations suisses de jeunesseUn projet des organisations suisses de jeunesseUn projet des organisations suisses de jeunesse    

et du Conseil suisse des activités de jeunesse (CSAJ) et du Conseil suisse des activités de jeunesse (CSAJ) et du Conseil suisse des activités de jeunesse (CSAJ) et du Conseil suisse des activités de jeunesse (CSAJ)     

9 9 9 9 ––––    12 septembre 201012 septembre 201012 septembre 201012 septembre 2010    

 
    

Inscription pour les chef(fe)s de groupe et conditions de particInscription pour les chef(fe)s de groupe et conditions de particInscription pour les chef(fe)s de groupe et conditions de particInscription pour les chef(fe)s de groupe et conditions de partici-i-i-i-
pation pation pation pation     
(Toutes les données avec un * sont obligatoires)(Toutes les données avec un * sont obligatoires)(Toutes les données avec un * sont obligatoires)(Toutes les données avec un * sont obligatoires)    

    
    
JJJJe m’inscris de manière définitive à l’Action 72 Heures du 9 au 12 see m’inscris de manière définitive à l’Action 72 Heures du 9 au 12 see m’inscris de manière définitive à l’Action 72 Heures du 9 au 12 see m’inscris de manière définitive à l’Action 72 Heures du 9 au 12 sepppptetetetemmmmbre 2010 en tant que bre 2010 en tant que bre 2010 en tant que bre 2010 en tant que 
chef(fe) de groupe du groupe suivant :chef(fe) de groupe du groupe suivant :chef(fe) de groupe du groupe suivant :chef(fe) de groupe du groupe suivant :    
    

Nom du groupe*: Nom du groupe*: Nom du groupe*: Nom du groupe*:         ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________        
 
Chef(fe) de groupe (doit être majeur!):Chef(fe) de groupe (doit être majeur!):Chef(fe) de groupe (doit être majeur!):Chef(fe) de groupe (doit être majeur!):    

 
PrénomPrénomPrénomPrénom*:*:*:*:    
NomNomNomNom*:*:*:*:    
    
RueRueRueRue*:*:*:*:    
Numéro postalNuméro postalNuméro postalNuméro postal*:*:*:*:    
LocalitéLocalitéLocalitéLocalité*:*:*:*:    
TTTTél. privéél. privéél. privéél. privé*:*:*:*:    
Tél. portabTél. portabTél. portabTél. portablllleeee*: *: *: *:     
Adresse eAdresse eAdresse eAdresse e----mail *:mail *:mail *:mail *:    
Date de naissanceDate de naissanceDate de naissanceDate de naissance*:*:*:*:    
 
    
Dans le cadre de l’Action 72 Heures, je suis assuré comme suit pour ma fonction de chef(fe) de Dans le cadre de l’Action 72 Heures, je suis assuré comme suit pour ma fonction de chef(fe) de Dans le cadre de l’Action 72 Heures, je suis assuré comme suit pour ma fonction de chef(fe) de Dans le cadre de l’Action 72 Heures, je suis assuré comme suit pour ma fonction de chef(fe) de 
groupe:groupe:groupe:groupe:    
 
Assurance accidentsAssurance accidentsAssurance accidentsAssurance accidents: : : :                                                                         O O O O ouiouiouioui                O O O O nonnonnonnon    Cie d’assurancesCie d’assurancesCie d’assurancesCie d’assurances            ____________________________________________________    
    
AssuranAssuranAssuranAssurance responsabilité civilece responsabilité civilece responsabilité civilece responsabilité civile::::        O O O O ouiouiouioui                O O O O nonnonnonnon    Cie d’assurances  Cie d’assurances  Cie d’assurances  Cie d’assurances  ____________________________________________________    
    
    

Important: ce n’est qu’une fois que ce formulaire d’inscription est parvenu daté et signé aImportant: ce n’est qu’une fois que ce formulaire d’inscription est parvenu daté et signé aImportant: ce n’est qu’une fois que ce formulaire d’inscription est parvenu daté et signé aImportant: ce n’est qu’une fois que ce formulaire d’inscription est parvenu daté et signé au-u-u-u-
près du CSAJ que la participation à l’action en tant que chef(fe) de groupe devient défiprès du CSAJ que la participation à l’action en tant que chef(fe) de groupe devient défiprès du CSAJ que la participation à l’action en tant que chef(fe) de groupe devient défiprès du CSAJ que la participation à l’action en tant que chef(fe) de groupe devient définitive et nitive et nitive et nitive et 
que le compte d’utilisateur duque le compte d’utilisateur duque le compte d’utilisateur duque le compte d’utilisateur du    (de la) chef(fe) de groupe sur le portail(de la) chef(fe) de groupe sur le portail(de la) chef(fe) de groupe sur le portail(de la) chef(fe) de groupe sur le portail www.72stunden.chwww.72stunden.chwww.72stunden.chwww.72stunden.ch    n’est n’est n’est n’est 
activée !   activée !   activée !   activée !       
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Conditions de participation pour les chef(fe)s de groupe:Conditions de participation pour les chef(fe)s de groupe:Conditions de participation pour les chef(fe)s de groupe:Conditions de participation pour les chef(fe)s de groupe:    
  
 
1. Tâches et responsabilité du(deTâches et responsabilité du(deTâches et responsabilité du(deTâches et responsabilité du(de    la) chef(fe) de groupela) chef(fe) de groupela) chef(fe) de groupela) chef(fe) de groupe 
 

En tant que chef(fe) de groupe, tu es responsable de la planification, de l’organisation et la planification, de l’organisation et la planification, de l’organisation et la planification, de l’organisation et 
de la mise en oeuvre du projet de groupede la mise en oeuvre du projet de groupede la mise en oeuvre du projet de groupede la mise en oeuvre du projet de groupe et tu dois respecter pour cela les indications du 
CSAJ (sur ce point voir ci-dessous chiffre 2).  
 
Tu es compétent pour l’information, pour l’instruction, pour l’accompagnement et pour la compétent pour l’information, pour l’instruction, pour l’accompagnement et pour la compétent pour l’information, pour l’instruction, pour l’accompagnement et pour la compétent pour l’information, pour l’instruction, pour l’accompagnement et pour la 
surveisurveisurveisurveilllllance des participants du groupe, des autres personnes que ceuxlance des participants du groupe, des autres personnes que ceuxlance des participants du groupe, des autres personnes que ceuxlance des participants du groupe, des autres personnes que ceux----ci feraient venir ci feraient venir ci feraient venir ci feraient venir 
avec eux ainsi que des auxiliairesavec eux ainsi que des auxiliairesavec eux ainsi que des auxiliairesavec eux ainsi que des auxiliaires    et tu en es responsableet tu en es responsableet tu en es responsableet tu en es responsable. Au cas où tu devr. Au cas où tu devr. Au cas où tu devr. Au cas où tu devrais recourir à ais recourir à ais recourir à ais recourir à 
des codes codes codes co----chef(fe)s, tu dois également les informer et les instruire au moment opportun et tu chef(fe)s, tu dois également les informer et les instruire au moment opportun et tu chef(fe)s, tu dois également les informer et les instruire au moment opportun et tu chef(fe)s, tu dois également les informer et les instruire au moment opportun et tu 
es respoes respoes respoes responnnnsable d’euxsable d’euxsable d’euxsable d’eux. 
 
Tu es également responsable de la sécurité de tous les particTu es également responsable de la sécurité de tous les particTu es également responsable de la sécurité de tous les particTu es également responsable de la sécurité de tous les particiiiipants et du public sur le pants et du public sur le pants et du public sur le pants et du public sur le 
lieu de déroulement du projet, en partilieu de déroulement du projet, en partilieu de déroulement du projet, en partilieu de déroulement du projet, en particulier des mesures de sécurité suffisantes lors de culier des mesures de sécurité suffisantes lors de culier des mesures de sécurité suffisantes lors de culier des mesures de sécurité suffisantes lors de 
travaux de contravaux de contravaux de contravaux de consssstructiontructiontructiontruction    ((((p.ex. par le biais de contrôles, dep.ex. par le biais de contrôles, dep.ex. par le biais de contrôles, dep.ex. par le biais de contrôles, de    pose de barrières ou de chapes pose de barrières ou de chapes pose de barrières ou de chapes pose de barrières ou de chapes 
de protection, de pade protection, de pade protection, de pade protection, de pannnnneaux indicateursneaux indicateursneaux indicateursneaux indicateurs    etc.) etc.) etc.) etc.)     

 
2. Cahier d’information, indications de caractère obligatoire du CCahier d’information, indications de caractère obligatoire du CCahier d’information, indications de caractère obligatoire du CCahier d’information, indications de caractère obligatoire du CSAJSAJSAJSAJ    
 

Le cahier d’information «Le cahier d’information «Le cahier d’information «Le cahier d’information «    Informations concernant l’Action 72 Heures 2010 pour les cheInformations concernant l’Action 72 Heures 2010 pour les cheInformations concernant l’Action 72 Heures 2010 pour les cheInformations concernant l’Action 72 Heures 2010 pour les chef-f-f-f-
fes et les chefsfes et les chefsfes et les chefsfes et les chefs    » » » » édité par la direction du projet du CSAJ contient les fondements du prfondements du prfondements du prfondements du pro-o-o-o-
jet jet jet jet de l’Action 72 Heures, par exemple l’organisation du projet et les tâches de la direction 
du projet, des coordinateurs régionaux du projet (LOCLEADs) et des autres personnes 
participant à l’action.  

 
Le cahier d’information contient notamment, en premier lieu, les indications à caractère Le cahier d’information contient notamment, en premier lieu, les indications à caractère Le cahier d’information contient notamment, en premier lieu, les indications à caractère Le cahier d’information contient notamment, en premier lieu, les indications à caractère 
obligatoire pour l’organisation et l’obligatoire pour l’organisation et l’obligatoire pour l’organisation et l’obligatoire pour l’organisation et l’exexexexécution du projet de groupe,écution du projet de groupe,écution du projet de groupe,écution du projet de groupe,    indications auxquelles indications auxquelles indications auxquelles indications auxquelles 
tu dois impérativement te conformer (p.ex. concernant les infortu dois impérativement te conformer (p.ex. concernant les infortu dois impérativement te conformer (p.ex. concernant les infortu dois impérativement te conformer (p.ex. concernant les informations au CSAJ et aux mations au CSAJ et aux mations au CSAJ et aux mations au CSAJ et aux 
LOCLEADs,LOCLEADs,LOCLEADs,LOCLEADs,    les dates et le calendrier, les crles dates et le calendrier, les crles dates et le calendrier, les crles dates et le calendrier, les criiiitères pour le choix du projet de groupe, etc.). tères pour le choix du projet de groupe, etc.). tères pour le choix du projet de groupe, etc.). tères pour le choix du projet de groupe, etc.).         
    
En signant ce formulEn signant ce formulEn signant ce formulEn signant ce formulaire d’inscription, tu t’engages à lire soigneusement, d’ici à fin jaaire d’inscription, tu t’engages à lire soigneusement, d’ici à fin jaaire d’inscription, tu t’engages à lire soigneusement, d’ici à fin jaaire d’inscription, tu t’engages à lire soigneusement, d’ici à fin jan-n-n-n-
vier 2010 au plus tard, le cahier d’information en tant que base vier 2010 au plus tard, le cahier d’information en tant que base vier 2010 au plus tard, le cahier d’information en tant que base vier 2010 au plus tard, le cahier d’information en tant que base impérativeimpérativeimpérativeimpérative    de ton activité de ton activité de ton activité de ton activité 
comme chef(fe) de groupe et celle du projet de groupe, et à respecter les indications qui y comme chef(fe) de groupe et celle du projet de groupe, et à respecter les indications qui y comme chef(fe) de groupe et celle du projet de groupe, et à respecter les indications qui y comme chef(fe) de groupe et celle du projet de groupe, et à respecter les indications qui y 
sosososont contenues ainsi que d’autres indications nt contenues ainsi que d’autres indications nt contenues ainsi que d’autres indications nt contenues ainsi que d’autres indications ––––    respectivement des indications subsrespectivement des indications subsrespectivement des indications subsrespectivement des indications subsé-é-é-é-
quentes quentes quentes quentes ––––    de la part des organisateurs du projet, de la direction du projet et des Lde la part des organisateurs du projet, de la direction du projet et des Lde la part des organisateurs du projet, de la direction du projet et des Lde la part des organisateurs du projet, de la direction du projet et des LO-O-O-O-
CLEADs.CLEADs.CLEADs.CLEADs.        
    
Tu es responsable du fait que tes coTu es responsable du fait que tes coTu es responsable du fait que tes coTu es responsable du fait que tes co----chef(fe)s connaissent eux aussi, avant l’achef(fe)s connaissent eux aussi, avant l’achef(fe)s connaissent eux aussi, avant l’achef(fe)s connaissent eux aussi, avant l’action, les ction, les ction, les ction, les 
conditions de participation de cette inscription et le cahier d’information et qu’ils s’y tieconditions de participation de cette inscription et le cahier d’information et qu’ils s’y tieconditions de participation de cette inscription et le cahier d’information et qu’ils s’y tieconditions de participation de cette inscription et le cahier d’information et qu’ils s’y tien-n-n-n-
nent durant l’action.nent durant l’action.nent durant l’action.nent durant l’action.        

 
Tu recevras des cartes d’urgencedes cartes d’urgencedes cartes d’urgencedes cartes d’urgence que tu dois distribuer à tous tes co-chef(fe)s et à tous 
les participants. Celles-ci contiennent les informations et les indications sur le compor-
tement à adopter en cas d’urgence ou de sinistre.  

 
3. Documents et modèles de formulairesDocuments et modèles de formulairesDocuments et modèles de formulairesDocuments et modèles de formulaires 
 

Sur le site www.72stunden.ch, la direction de projet du CSAJ te met à disposition des do-
cuments et des modèles de formulaires, comme p.ex. : des lettres types pour ton échange 
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de courrier avec les autorités, avec les écoles, avec les employeurs, avec les parrains de 
l’action et avec les sponsors ; un « formulaire d’inscription pour les participants » ; et un 
« formulaire de contrat de projet pour les projets de groupe ». 
    
Tu as l’obligation d’utiliser ces documents et ces modèles de formulaires. CeuxTu as l’obligation d’utiliser ces documents et ces modèles de formulaires. CeuxTu as l’obligation d’utiliser ces documents et ces modèles de formulaires. CeuxTu as l’obligation d’utiliser ces documents et ces modèles de formulaires. Ceux----ci ne ci ne ci ne ci ne 
peuvent pas être modifiés et tu n’as pas le droit de te servir d’autrespeuvent pas être modifiés et tu n’as pas le droit de te servir d’autrespeuvent pas être modifiés et tu n’as pas le droit de te servir d’autrespeuvent pas être modifiés et tu n’as pas le droit de te servir d’autres    documents ou de documents ou de documents ou de documents ou de 
ceux que tu aurais créé. Ceci est valable avant tout pour le formulaire d’inscription pour ceux que tu aurais créé. Ceci est valable avant tout pour le formulaire d’inscription pour ceux que tu aurais créé. Ceci est valable avant tout pour le formulaire d’inscription pour ceux que tu aurais créé. Ceci est valable avant tout pour le formulaire d’inscription pour 
les particles particles particles participants et pour le formulaire «ipants et pour le formulaire «ipants et pour le formulaire «ipants et pour le formulaire «    ccccontrat de prontrat de prontrat de prontrat de proooojetjetjetjet    ».».».».        
 
La question de savoir quels documents tu dois conserver et durant combien de temps est 
réglée plus bas. En principe, tu devrais garder durant au moins une année à compter du durant au moins une année à compter du durant au moins une année à compter du durant au moins une année à compter du 
terme de l’action tous les documents ou des copies de ceuxterme de l’action tous les documents ou des copies de ceuxterme de l’action tous les documents ou des copies de ceuxterme de l’action tous les documents ou des copies de ceux----cicicici. Ceci est également valable 
pour ceux que tu envoies au CSAJ ou aux LOCLEADs (par exemple de ta propre inscrip-
tion). Il en va de même pour les lettres que tu postes.        
 

4. Participant(e)sParticipant(e)sParticipant(e)sParticipant(e)s 
 

Tu es responsable du fait que chaque participant(e) remplisse et signe le «Tu es responsable du fait que chaque participant(e) remplisse et signe le «Tu es responsable du fait que chaque participant(e) remplisse et signe le «Tu es responsable du fait que chaque participant(e) remplisse et signe le «    formulaire formulaire formulaire formulaire 
d’inscription pour les participant(e)sd’inscription pour les participant(e)sd’inscription pour les participant(e)sd’inscription pour les participant(e)s    » fourni par le CSAJ. En outre, ceux» fourni par le CSAJ. En outre, ceux» fourni par le CSAJ. En outre, ceux» fourni par le CSAJ. En outre, ceux----ci doivenci doivenci doivenci doivent te le t te le t te le t te le 
remettre ou te le renvoyer à temps, dans tous les cas avant l’action. Pour les particremettre ou te le renvoyer à temps, dans tous les cas avant l’action. Pour les particremettre ou te le renvoyer à temps, dans tous les cas avant l’action. Pour les particremettre ou te le renvoyer à temps, dans tous les cas avant l’action. Pour les partici-i-i-i-
pant(e)s mineur(e)s, la signature des ppant(e)s mineur(e)s, la signature des ppant(e)s mineur(e)s, la signature des ppant(e)s mineur(e)s, la signature des paaaarents est obligatoire.rents est obligatoire.rents est obligatoire.rents est obligatoire.        
        
Tu dois conserver le formulaire d’inscription de participant(e)s de ton groupe durant au Tu dois conserver le formulaire d’inscription de participant(e)s de ton groupe durant au Tu dois conserver le formulaire d’inscription de participant(e)s de ton groupe durant au Tu dois conserver le formulaire d’inscription de participant(e)s de ton groupe durant au 
moins umoins umoins umoins une année à compter du terme de l’action.ne année à compter du terme de l’action.ne année à compter du terme de l’action.ne année à compter du terme de l’action.        

 
5. Projets de groupe / Contrats de projetProjets de groupe / Contrats de projetProjets de groupe / Contrats de projetProjets de groupe / Contrats de projet 
 
    En accord avec la personne qui te fournit un projet, tu dois conclure en ton nom le contrat En accord avec la personne qui te fournit un projet, tu dois conclure en ton nom le contrat En accord avec la personne qui te fournit un projet, tu dois conclure en ton nom le contrat En accord avec la personne qui te fournit un projet, tu dois conclure en ton nom le contrat 

de projet écrit qui t’a été fourni par le CSAJ. Le contrat de projet doit êtrde projet écrit qui t’a été fourni par le CSAJ. Le contrat de projet doit êtrde projet écrit qui t’a été fourni par le CSAJ. Le contrat de projet doit êtrde projet écrit qui t’a été fourni par le CSAJ. Le contrat de projet doit être signé par la e signé par la e signé par la e signé par la 
personne qui te fournit un projet et par toipersonne qui te fournit un projet et par toipersonne qui te fournit un projet et par toipersonne qui te fournit un projet et par toi----même. Au cas où tu disposerais de plusieurs même. Au cas où tu disposerais de plusieurs même. Au cas où tu disposerais de plusieurs même. Au cas où tu disposerais de plusieurs 
personnes qui te fournissent un projet en commun, cellespersonnes qui te fournissent un projet en commun, cellespersonnes qui te fournissent un projet en commun, cellespersonnes qui te fournissent un projet en commun, celles----ci doivent toutes signer le ci doivent toutes signer le ci doivent toutes signer le ci doivent toutes signer le 
contrat.contrat.contrat.contrat.        
    
Tu dois conserver le contrat de projet durant au moins uTu dois conserver le contrat de projet durant au moins uTu dois conserver le contrat de projet durant au moins uTu dois conserver le contrat de projet durant au moins une année à compter du terme de ne année à compter du terme de ne année à compter du terme de ne année à compter du terme de 
l’action.l’action.l’action.l’action.        

    
Tu agis en ton propre nom à l’égard de la (des) personne(s) qui te fournit (fournissent) un 
projet et des tiers. Ni toi, ni tes co-chef(fe)s n’avez le droit de conclure des accords, de 
prendre des engagements ou d’apparaître en tant que représentant(s) du CSAJ, respecti-
vement de la direction du projet. 

 
6. Exclusion de responsabilitéExclusion de responsabilitéExclusion de responsabilitéExclusion de responsabilité    
 

Le CSAJ, ses organisations membres et les LOCLEADs déclinent toute responsabilité civLe CSAJ, ses organisations membres et les LOCLEADs déclinent toute responsabilité civLe CSAJ, ses organisations membres et les LOCLEADs déclinent toute responsabilité civLe CSAJ, ses organisations membres et les LOCLEADs déclinent toute responsabilité civi-i-i-i-
le,le,le,le,    toutetoutetoutetoute    autre responsabilité ou autre responsabilité ou autre responsabilité ou autre responsabilité ou toute toute toute toute garantgarantgarantgarantie de quelque nature que ce soit pourie de quelque nature que ce soit pourie de quelque nature que ce soit pourie de quelque nature que ce soit pour    
    
----    des dommages subis par toi en tant que chef(fe) de groupe dans le cadre de l’action ou des dommages subis par toi en tant que chef(fe) de groupe dans le cadre de l’action ou des dommages subis par toi en tant que chef(fe) de groupe dans le cadre de l’action ou des dommages subis par toi en tant que chef(fe) de groupe dans le cadre de l’action ou 
que tu oque tu oque tu oque tu occcccasionnerais en tant que chef(fe) de groupe casionnerais en tant que chef(fe) de groupe casionnerais en tant que chef(fe) de groupe casionnerais en tant que chef(fe) de groupe ––––    ce quelle que soit la cause desdits ce quelle que soit la cause desdits ce quelle que soit la cause desdits ce quelle que soit la cause desdits 
dommages; dommages; dommages; dommages;   
    
----    des dommages occasionndes dommages occasionndes dommages occasionndes dommages occasionnés dans le cadre de l’action à une personne qui te fournit un és dans le cadre de l’action à une personne qui te fournit un és dans le cadre de l’action à une personne qui te fournit un és dans le cadre de l’action à une personne qui te fournit un 
projet, à un parrain de l’action, à un auxiliaire, à un sponsor ou à une autre personne projet, à un parrain de l’action, à un auxiliaire, à un sponsor ou à une autre personne projet, à un parrain de l’action, à un auxiliaire, à un sponsor ou à une autre personne projet, à un parrain de l’action, à un auxiliaire, à un sponsor ou à une autre personne 
concernée (p.ex. un(e) participant(e) ou des personnes accompagnantes), à des autorités concernée (p.ex. un(e) participant(e) ou des personnes accompagnantes), à des autorités concernée (p.ex. un(e) participant(e) ou des personnes accompagnantes), à des autorités concernée (p.ex. un(e) participant(e) ou des personnes accompagnantes), à des autorités 
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ou à une institutiou à une institutiou à une institutiou à une institution on on on ––––    ce quelle que soit la cause desdits dommages. Il en va de même des ce quelle que soit la cause desdits dommages. Il en va de même des ce quelle que soit la cause desdits dommages. Il en va de même des ce quelle que soit la cause desdits dommages. Il en va de même des 
dommages occasionnés par ces pedommages occasionnés par ces pedommages occasionnés par ces pedommages occasionnés par ces perrrrsonnes ou institutions; ainsi quesonnes ou institutions; ainsi quesonnes ou institutions; ainsi quesonnes ou institutions; ainsi que    pourpourpourpour    
 
----    toutes les obligations contractuelles contractées, dans le cadre de l’action, par toi ou toutes les obligations contractuelles contractées, dans le cadre de l’action, par toi ou toutes les obligations contractuelles contractées, dans le cadre de l’action, par toi ou toutes les obligations contractuelles contractées, dans le cadre de l’action, par toi ou 
par d’autres personnepar d’autres personnepar d’autres personnepar d’autres personnes ou institutions (par exemple à l’égard de la personne qui te fournit s ou institutions (par exemple à l’égard de la personne qui te fournit s ou institutions (par exemple à l’égard de la personne qui te fournit s ou institutions (par exemple à l’égard de la personne qui te fournit 
un projet ou des sponsors, etc.).un projet ou des sponsors, etc.).un projet ou des sponsors, etc.).un projet ou des sponsors, etc.).    

    
Par cette déclaration, une telle responsabilité civile, Par cette déclaration, une telle responsabilité civile, Par cette déclaration, une telle responsabilité civile, Par cette déclaration, une telle responsabilité civile, responsabilité responsabilité responsabilité responsabilité d’un autre type ou gd’un autre type ou gd’un autre type ou gd’un autre type ou ga-a-a-a-
rantie de quelque nature que ce soit sont expressément et rantie de quelque nature que ce soit sont expressément et rantie de quelque nature que ce soit sont expressément et rantie de quelque nature que ce soit sont expressément et totaltotaltotaltotaleeeement excluesment excluesment excluesment exclues. 

    
7.    AssurancesAssurancesAssurancesAssurances    
    

En tant que chef(fe) de groupe, tu dois gérer toi-même le fait d’être suffisamment assuré 
pour le déroulement de l’action (maladie, accident, responsabilité civile, en particulier 
pour le cas de l’utilisation d’un véhicule motorisé). 
 
Tu dois également amener les autres personnes participantes à l’action, comme p.ex. des 
auxiliaires, des participant(e)s ou des accompagnants, à contracter à temps de telles as-
surances pour leur propre compte. 

 
8. Déclarations finalesDéclarations finalesDéclarations finalesDéclarations finales 
 
 Par ta signature, tu attestes avoir compris et accepter les clauses de participation conte-

nues dans ce formulaire d’inscription.  
 
 TTTTuuuu    prends acte du fait que ton projet ou l’Action prends acte du fait que ton projet ou l’Action prends acte du fait que ton projet ou l’Action prends acte du fait que ton projet ou l’Action dans son ensembledans son ensembledans son ensembledans son ensemble    peuvent être annulés peuvent être annulés peuvent être annulés peuvent être annulés 

en tout temps par la direction du projeen tout temps par la direction du projeen tout temps par la direction du projeen tout temps par la direction du projet ou par lest ou par lest ou par lest ou par les    LOCLEADsLOCLEADsLOCLEADsLOCLEADs    et que dans ce cas làet que dans ce cas làet que dans ce cas làet que dans ce cas là,,,,    ni toini toini toini toi----
même ni les autres personnes participant amême ni les autres personnes participant amême ni les autres personnes participant amême ni les autres personnes participant au projet ne pourront faire valoir aucune pru projet ne pourront faire valoir aucune pru projet ne pourront faire valoir aucune pru projet ne pourront faire valoir aucune pré-é-é-é-
tention de quelque nature qu’elle soittention de quelque nature qu’elle soittention de quelque nature qu’elle soittention de quelque nature qu’elle soit. . . .     

 
 En outre, tu te déclares d’accord que tes données et les données du projet soient enregis-

trées sur ton compte utilisateur situé sur le site www.72stunden.ch et qu’elles puissent 
être lues, au sein du domaine sécurisé par mot de passe, par les autres utilisateurs, les 
LOCLEADs et la direction du projet. 

 
 
Lieu, date:   Signature    dudududu    (de la) chef(fe) de groupe(de la) chef(fe) de groupe(de la) chef(fe) de groupe(de la) chef(fe) de groupe:  
 
________________  ___________________________ 
 
 
 

L’original de cette inscription est à remettre, valablement signé et daté, au CSAJ. Délai L’original de cette inscription est à remettre, valablement signé et daté, au CSAJ. Délai L’original de cette inscription est à remettre, valablement signé et daté, au CSAJ. Délai L’original de cette inscription est à remettre, valablement signé et daté, au CSAJ. Délai 
d’inscription: d’inscription: d’inscription: d’inscription: 33330 0 0 0 juinjuinjuinjuin    2010201020102010    
 
CSAJ, Action 72 Heures 
Gerechtigkeitsgasse 12 
Case postale 
3000 Berne 8 
Fax: 031 326 29 30 


